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Paauglių siekiai nelygioje visuomenėje –
Ką svarbu žinoti karjeros specialistui?
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Paaugliai susiduria su socialine nelygybe

• Didžiausios pajamos
• Aukščiausias išsilavinimas
• Labiausiai vertinamas profesinis statusas

• Menkiausios pajamos
• Žemiausias išsilavinimas
• Mažai vertinama profesinė padėtis

Šeimos socialinė, ekonominė, kultūrinė
(SEK) padėtis

Atotrūkis gilėja  
OECD, 2019; Lazutka et al, 2018
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Kaip šeimos SEK padėtis susijusi su paauglių tikslais?

Janke & Dickhausen (2019)

Bendrieji tikslai 
(pvz., gyvenimo siekiai)

Tikslai kontekste
(pvz., akademinių tikslų

orientacijos)

Situaciniai
tikslai

Tikslų struktūra hierarchinė:

Kuo svarbūs paauglių tikslai?

Tikslas - norimos būsenos
įsivardijimas.

Tikslai suteikia kryptį ir energijos
judėti norima kryptimi.

Dalis tikslų susiję su socialinio
mobilumo galimybėmis.
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Tyrimas “Tikslų laboratorija” (2019-2021)

Keturių pakopų imtis: 

Atrinkta 14 savivaldybių 
(pasiekimų ir SES kvotos)

Pakviestos 39 
gimnazijos (dydžio 

ir pasiekimų 
kriterijai)

Pakviesta po 1 ar 2 
klases mokykloje        
(I gimnazijos kl.)

Pakviesti visi 
mokiniai klasėse 
(nubyrėjo ~21%)

1268 paaugliai iš 36 gimnazijų (76 klasių)
• Amžius M1 = 14.87, SD1 = 0.39;
• Lytis: 51,7% merginų; 
• Nemokamas maitinimas - 12,9% dalyvių.
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Kokia yra paauglių SEK aplinka?

Dimensijos:

• Šeimos materialiniai resursai

• Šeimos kultūriniai resursai

• Kultūrinės patirtys

• Kultūros temos šeimos bendravime



Tyrime dalyvavusių paauglių aplinkoje atsispindi socialinė nelygybė
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Paauglių SEK aplinka atsispindi jų išsilavinimo siekiuose
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Gerai 
besimokantys 

paaugliai iš 
nepalankios 

aplinkos siekia 
mažiau
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Paauglių SEK aplinka atsispindi jų akademinėje motyvacijoje



Mažėja aukštos motyvacijos 
mokinių, ypač palankioj SEK

Kultūriškai palankios aplinkos 
mokiniai augina meistriškumo 
siekį 
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Nepriteklius patiriantys paaugliai neturi aiškios karjeros krypties 
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Kaip paaugliai patys mato savo SEK padėties perspektyvą?
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Apibendrinimas

Svarbu pastebėti ir tinkamai įvardinti paauglių motyvacijos atotrūkį, 
susijusį su jų SEK aplinka:

• Nepriteklius patiriančių paauglių menkesni siekiai ir žemesnė 
motyvacija siekti savo tikslų yra socialinės nelygybės apraiška, o ne 
individuali savybė. 
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Kryptys stiprinti paauglių iš nepalankios SEK 
aplinkos motyvaciją ir ateities siekius

Įgalinimas:
• Stiprybėmis grįsta prieiga (ką galiu gerai daryti?);
• Pasiekimų ir įgūdžių (visų pirma, akademinių) stiprinimas.

Rengimas profesinei karjerai:
• Reikalinga aplinka, leidžianti susipažinti, tyrinėti galimas alternatyvas, 

„matuotis“ profesines veiklas, susieti dabartines veiklas su prof. tikslais.

Turtinga kultūrinė aplinka:
• Kultūriškai turtingesnė aplinka susijusi su palankesne akademine motyvacija, 

aukštesniais socialinio mobilumo siekiais. 
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Kryptys stiprinti paauglių iš nepalankios SEK 
aplinkos motyvaciją ir ateities siekius

Aukštų lūkesčių kiekvienam kultūra:
• Augimo nuostatos - įgūdžiai įgyjami, o ne įgimti;
• Lyginimasis su savimi (ar padariau progresą), o ne su kitais.

Užklasinė veikla, psichologinė, emocinė pagalba:
• Nepalankios SEK aplinkos mokiniams šie dalykai daug sunkiau prieinami.

Speficinės tyrimais pagrįstos intervencijos:
• Sektinų pavyzdžių (role model), asmens tapatumo (future selves), augimo 

nuostatų (growth mindset), skirtybių (difference-education). 



16

Papildomi ištekliai

Knyga:

https://ebooks.ktu.edu/

Apskričių bibliotekose

Rekomendacijos:

https://tikslulaboratorija.ktu.edu/rezultatai

Video paskaita:

https://www.youtube.com/watch?v=oEKRhNmKwiY

Daugiau:

https://tikslulaboratorija.ktu.edu
https://nogap.ktu.edu

https://ebooks.ktu.edu/
https://tikslulaboratorija.ktu.edu/rezultatai
https://www.youtube.com/watch?v=oEKRhNmKwiY
https://tikslulaboratorija.ktu.edu/
https://nogap.ktu.edu/
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AČIŪ UŽ DĖMESĮ!

Kontaktai:

Dr. Rasa Erentaitė

rasa.erentaite@ktu.lt

mailto:Rasa.erentaite@ktu.lt

